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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 195 del 29/09/2005

OGGETTO :

RINNOVO CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO RACCOLTA E TRASPORTO RIFIUTI

SOLIDI URBANI ALLA LAMEZIA MULTISERVIZI SP A PER ANNI CINQUE

L’anno duemilacinque addi settembre del mese di ventinove alle ore 0 e minuti 0 convocata con appositi
avvisi, si € riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto I’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. LEONARDO G. SIRIANNI SINDACO X
MONTORO VITTORI O ANGELO ASSESSORE X
ROCCA DAVIDE ASSESSORE X
COLISTRA MARIO LUIGI ASSESSORE X
CHIODO PIERO ASSESSORE X
COLOSIMO SALVAT ORE LUIGI ASSESSORE X
CARNUCCIO DOMEN ICO ASSESSORE X

Totale 12 30

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. ANTONINO FERRAIOLO il quale provvede

alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor DOTT. LEONARDO G. SIRIANNI nella sua
qualita di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra

indicato.




PREMESSO:

che con delibera del C.C. n. 27 del 29/9/2000 il Comune di Soveria ha determinato di
entrare in partecipazione nella Lamezia Multiservizi S.p.A., in esecuzione delle disposizioni
di cui all’ordinanza 1076 del 19/7/2000 del Commissario delegato per I’emergenza rifiuti
nella Regione Calabria;

che con la stessa delibera ¢ stato approvato lo Statuto della Lamezia Multiservizi S.p.A., per
come modificato a seguito delle disposizioni dello stesso Commissario delegato, per
consentire I’ingresso nella Societa del Comuni facenti parte del “Sottoambito Lamezia”;

che per effetto della sottoscrizione delle azioni ad esso assegnate il Comune di Soveria
Mannelli ¢ divenuto socio della Lamezia Multiservizi S.p.A. per cui puod gestire i servizi di
cui ¢ titolare a mezzo della societa stessa, ai sensi dell’art. 113, comma 1, lett. e) del D.
Lgs.267/2000;

RILEVATO, con riferimento al servizio di raccolta rifiuti:

che il servizio nel Comune di Soveria Mannelli era fino al 2002 svolto in economia con una
struttura operativa costituita da due Autisti dipendenti comunali e con ’ausilio di lavoratori
socialmente utili;

che tale struttura organizzativa, pur assicurando il servizio di raccolta, non consentiva di
dare piena attuazione agli adempimenti previsti dal decreto Ronchi sulla gestione dei rifiuti;

che in esecuzione dell’art. 23, comma 3, del D. Lgs. 22/97, i Comuni devono organizzare la
gestione dei rifiuti secondo criteri di efficienza, efficacia ed economicita attraverso forme
unitarie di gestione, tra le quali € espressamente prevista la gestione a mezzo di societa per
azioni partecipata dal Comune stesso;

che, con deliberazione n. 14 del 6.8.2001, esecutiva a norma di legge, il Consiglio Comunale
aveva gia espresso parere favorevole per ’affidamento del Servizio raccolta RSU alla
Lamezia Multiservizi SpA, potendo tale forma di gestione essere perseguita dal Comune di
Soveria Mannelli in quanto socio della Lamezia Multiservizi S.p.A.;

che, con delibera C.C. n. 18 del 13.11.2004, esecutiva a norma di legge, il servizio di
raccolta e trasporto RSU in discarica veniva affidato alla citata societa, alle condizioni in
essa previste, tra cui 1’assegnazione in comando del personale comunale impiegato nello
stesso servizio;

che, in data 14.01.2002, veniva stipulato il relativo contratto Rep. n. 170, registrato a
Soveria Mannelli il 14.01.2005 al n. 164/2 — Serie 1, per la durata di anni tre, decorrenti
dall’1.02.2003 (art. 2);

CONSIDERATO:

che, in prossimita della scadenza contrattuale, si sono svolti alcuni incontri con i
rappresentanti della Lamezia Multiservizi, nel corso dei quali sono state affrontate alcune
problematiche relative al prolungamento dell’affidamento del servizio, e con nota prot. n.
315 del 14.01.2004 il Comune ha formalizzato la proposta di proroga contrattuale alle
condizioni da definire in contraddittorio con la Societa;

che, con nota acquisita agli atti del Comune in data 27.01.05, prot. 601, la Lamezia
Multiservizi SpA ha comunicato la propria disponibilita al rinnovo contrattuale, ai sensi



della normativa vigente, in attesa della piena attuazione del Piano provinciale dei Rifiuti,
che prevede ’organizzazione da parte della Provincia, ai sensi dell’art. 23 — comma 1, del
D. Lgs n. 22/97, della gestione unitaria per ambiti territoriali dell’intero ciclo dei rifiuti,
nonché ad esaminare l’ipotesi del trasferimento, nel proprio organico, del personale
impiegato, non piu da utilizzare in posizione di comando, a causa delle difficolta operative
che il ricorso a tale istituto ha comportato per la societa affidataria;

- che, con successive delibere della Giunta Comunale n. 22 del 27.01.05, n. 56 del
31.03.2005, n. 116 del 26.05.2005, n. 150 del 7.07.2005, il termine di scadenza ¢ stato
prorogato, allo scopo di definire le condizioni per la prosecuzione dell’affidamento;

- che ai dipendenti interessati era stata data comunicazione di avvio del procedimento di
trasferimento definitivo alla Lamezia Multiservizi SpA con note 1589 e 1590 del
28.02.2005;

- che, nel medesimo periodo, allo scopo di definire le condizioni del mantenimento in
comando o dell’eventuale trasferimento definitivo del personale presso la medesima societa,
su richiesta delle parti sindacali ¢ stata aperta, in data 10.03.05, una procedura di
concertazione che si € conclusa in data 23.06.2005 con la sostanziale decisione di continuare
ad utilizzare ’istituto del comando, ed i cui verbali si allegano in copia;

- con successive note n. 5375 e 5376 dell’1.07.2005, ai medesimi dipendenti ¢ stata
comunicata la volonta dell’Amministrazione di proseguire 1’assegnazione alla Lamezia
Multiservizi SpA in comando temporaneo per ulteriori 5 anni, chiedendo I’espressione di un
parere in merito;

- che con nota in atti al n. 5607 dell’8.03.2005, I’Avv. Francesco Pagliuso, in nome e per
conto Sig. De Fazio Francesco, ha comunicato il parere favorevole del proprio assistito in
ordine a quest’ultima proposta;

- che, con ulteriore nota n. 7179 del 14.09.2005, ¢ stato sollecitato al Sig. Caligiuri Saverio ed
al suo Avvocato Gennarino Masi del Foro di Lamezia Terme, un parere scritto in ordine alla
suddetta proposta, specificando che 1’assenza di comunicazioni sarebbe stata considerata
quale assenso e preso atto che anche tale ultima comunicazione € rimasta senza risposta;

- che con nota prot. n. 385 del 23.09.2005, acquisita agli atti al n. 7445 del 23.09.05, la
Lamezia Multiservizi ha confermato la propria disponibilita a proseguire nell’espletamento
dell’incarico a condizioni sostanzialmente identiche a quelle precedenti, a partire dal prezzo
unitario, con alcune limitate modifiche inerenti la durata del contratto e le modalita di
impiego del personale comandato, che potra essere utilizzato anche nell’ambito dei servizi
di igiene urbana del Comune di Lamezia Terme, in mansioni compatibili con il rispettivo
stato di salute, nonché 1’onere di ripartizione delle spese al 50% per 1 periodi di assenza dal
lavoro per malattia, a partire dal quarto giorno consecutivo;

DATO ATTO che il servizio di che trattasi ¢ stato svolto dalla Lamezia Multiservizi in piena
applicazione del contratto di affidamento e del Piano Economico approvato con delibera del
Consiglio Comunale n. 18/2001, raggiungendo importanti ed evidenti risultati in termini di
efficienza ed efficacia, con la conseguenza di un significativo e progressivo aumento del
quantitativo annuo di rifiuti raccolti - dovuto al ricorso pit massiccio e consapevole, da parte della
cittadinanza, al servizio pubblico di igiene urbana — ma, al contempo, delle spese sostenute dal
Comune;



VISTO il piano economico relativo alla raccolta dei rifiuti solidi urbani nel territorio del Comune di
Soveria, elaborato dalla Lamezia Multiservizi S.p.A. da cui risulta:
- 1l costo unitario del servizio pari a Euro 71,21 a tonnellata, oltre Iva al 10%;
- Il costo annuo del servizio ¢ pari al quantitativo di rifiuti raccolti nell’anno X costo unitario;
- 1l quantitativo di rifiuti raccolto sara quello desunto dai dati di smaltimento in discarica;

RITENUTO - all’esito degli incontri di cui sopra e tenuto conto della volonta dell’Ente di
mantenere 1’istituto del comando del personale comunale impiegato nel servizio - utile e
conveniente per il Comune continuare a gestire a mezzo della Lamezia Multiservizi S.p.A., oltre
alla raccolta differenziata ¢ al servizio di smaltimento in discarica, anche il servizio di raccolta
rifiuti, ai sensi dell’art. 113, comma 5, lett. ¢) del D.Lgs.267/2000, per come sopra evidenziato e
sulla base delle condizioni di cui alla delibera del C.C. n. 18/2001;

RITENUTO di dover provvedere alla prosecuzione del rapporto con la Lamezia Multiservizi SpA;

VISTI i pareri favorevoli di Regolarita Tecnica e Contabile espressi sulla presente proposta di
deliberazione dai Responsabili delle Aree interessate, ai sensi dell’art. 49 — comma 1 — del DLgs
267/2000;

Con voti favorevoli unanimi;
DELIBERA

1) DI DISPORRE, per le motivazioni esposte in premessa, il rinnovo del contratto per
I’affidamento del servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani alla Lamezia
Multiservizi S.p.A., societa a totale capitale pubblico locale, partecipata dal Comune di Soveria
Mannelli, ai sensi dell’art. 113, comma 5, lett. c) del D. Lgs.167/2000, per la durata di anni 5
(cinque), decorrenti dall’1.10.2005, salvi 1 casi di risoluzione di diritto di cui all’art. 2, comma
2, del contratto, riservandosi fin d’ora la facolta di ulteriore proroga dello stesso con atto
formale del Comune, nel caso in cui ci0 sia giuridicamente possibile;

2) DI APPROVARE lo schema di contratto da sottoscrivere con la Societa Lamezia Multiservizi,
che viene allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale,
confermando le principali condizioni giuridiche ed economiche in esso contenute, che vengono
di seguito elencate:

- Il costo unitario del servizio ¢ pari ad Euro 71,21 a tonnellata, oltre Iva al 10%;

- 1l costo annuo del servizio ¢ pari al quantitativo di rifiuti raccolti nell’anno X il costo
unitario;

- Il quantitativo annuo di rifiuti raccolti ¢ desunto dai dati di smaltimento in discarica;

- Il corrispettivo annuo presunto e puramente indicativo € pari ad Euro 92.573,00 (tale dato ¢
stato ricavato sulla base di 1.300.000 Kg/anno, pari al quantitativo di rifiuti che saranno
presuntivamente raccolti nell’anno 2005, detratto il quantitativo di raccolta differenziata
prevista);

- I dipendenti comunali Sigg.ri Caligiuri Saverio e De Fazio Francesco verranno assegnati alla
Lamezia Multiservizi SpA in posizione di comando, secondo le modalita di cui all'art. 12 del
contratto, per tutta la durata del contratto medesimo, mantenendo a tutti gli effetti il posto in
organico presso il Comune di Soveria Mannelli; gli stessi saranno utilizzati prioritariamente
nel Comune di Soveria Mannelli, se idonei ad espletare le mansioni previste nel contratto,
ovvero, con riguardo alle mansioni compatibili con il rispettivo stato di salute e con le
necessita organizzative della Societa, nei servizi di igiene urbana del Comune di Lamezia
Terme; il costo dei due dipendenti, riferito ai giorni di assenza dal lavoro per malattia, fino a



tre giorni continuativi sara a carico della Multiservizi, mentre dal quarto giorno consecutivo
di assenza sara per il 50% a carico della Lamezia Multiservizi e per il 50% a carico del
Comune.

3) DI DARE ATTO che, in riferimento al comando dei due dipendenti comunali presso la
Societa Multiservizi, ¢ stata esperita la prevista procedura di concertazione con le
Organizzazioni Sindacali, che ha avuto inizio in data 10.03.2005 e si ¢ conclusa in data
23.06.2005.

4) TRASMETTERE copia della presente deliberazione alla Lamezia Multiservizi SpA..



Deliberazione della Giunta Comunale n° 195 del 29/09/2005

Letto, confermato e sottoscritto

11 Presidente Il Segretario Comunale
DOTT. LEONARDO G. SIRIANNI DOTT. ANTONINO FERRAIOLO
D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49 D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49
24/11/2005 Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla | regolarita contabile.
regolarita tecnica
11 Responsabile Il Responsabile dell’Area Finanziaria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per N giorni
consecutivi, dal 15 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000

Soveria Mannelli li 15 11 Segretario Comunale
DOTT. ANTONINO FERRAIOLO

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio
ATTESTA

e Che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi

dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000, al N° del 15
e Che contestualmente all’affissione all’Albo ¢ stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ____
1 prot. n° .

e Che la presente Deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 05/12/2005 in quanto:
U Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n°® 267/2000;

0 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n°
267/2000 ed essa pertanto ¢ divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli li 05/12/2005 Il Segretario Comunale
DOTT. ANTONINO FERRAIOLO
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