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Nota importante:
La ricostruzione dell’atto ha finalità esclusivamente storiche e di consultazione. Nonostante siano state adottate molte attenzioni nella verifica 
della ricostruzione, l’atto potrebbe contenere errori, omissioni o difformità di impaginazione derivanti dalla conversione automatica dei file 
originali. Per fini amministrativi/giuridici fa fede esclusivamente il documento originale conservato presso gli archivi comunali. Il documento è 
stato ricostruito con l’ausilio di sistemi di intelligenza artificiale da archivio storico DBMaker/Word legacy mediante procedure automatizzate di 
estrazione, conversione e ricomposizione documentale. Orchestrazione tecnica e conservativa: Salvatore La Rocca.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 125 del 13/07/2006

OGGETTO : 
AUTORIZZAZIONE A PRESTAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PRESSO 
ANAS SPA AL LAVORATORE SOCIALMENTE UTILE CO LOSIMO FRANCESCO AI SENSI ART. 8 DEL 
DLGS 468/97 E ART. 12 D EL NUOVO DISCIPLINARE DI UTILIZZO DAL 14.07.2006 AL 31.12.20 06

L’anno duemilasei addì luglio del mese di tredici alle ore  0 e minuti  0  convocata con appositi avvisi, si è 
riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto l’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. LEONARDO G. SIRIANNI SINDACO X
MONTORO VITTORI O ANGELO ASSESSORE X
ROCCA DAVIDE ASSESSORE X
COLISTRA MARIO LUIGI ASSESSORE X
CHIODO PIERO ASSESSORE X
COLOSIMO SALVAT ORE LUIGI ASSESSORE X
CARNUCCIO DOMEN ICO ASSESSORE X

                                                                                                    Totale             14  0

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale  DOTT. ANTONINO FERRAIOLO il quale provvede 
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor MONTORO VITTORIO ANGELO  nella sua 
qualità di VICE SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
sopra indicato. 



COMUNE DI SOVERIA MANNELLI
Provincia di Catanzaro



PREMESSO:
CHE, con delibera di Giunta Comunale n.13 del 22.01.2002, è stato approvato lo schema  di 

Convenzione  per l'attivazione  di politiche  attive    del Lavoro per i soggetti  di cui alla lettera b) e  
d)  dell'art.3  ,  della  Legge  Regionale   4/2001,  per  come  modificata   ed  integrata  dalla  Legge 
Regionale 36/2001; 

CHE tale schema di convenzione è stato poi  debitamente sottoscritto e registrato al n. 419  
(lett. b) e che, nello stesso, è stata stabilita la decorrenza dell'impiego all'1.02.2002 e la conclusione 
al 31.12.2002;

CHE, con successive deliberazioni di Giunta Regionale,  tale convenzione è stata prorogata 
fino alla data del 31.12.2006;

CHE,  con  precedente  deliberazione  n.26  del  27.04.2006,   si  è  preso  atto  del  nuovo 
Disciplinare  che regola  il  rapporto di  utilizzazione dei  soggetti  individuati  dall’art.3  della  L.R. 
4/2001;

VISTA la nota in atti al n. 5279 del 13.07.2006, con cui il Lavoratore Socialmente Utile 
Colosimo Francesco, nato a  Soveria Mannelli (CZ) il 22.04.1966, ed ivi residente  in Via Nicuzzo 
n. 5,  chiede di poter usufruire di una sospensione dal lavoro con decorrenza 14.07.2006 e termine 
al 31.12.2006, per poter effettuare una prestazione lavorativa di carattere subordinato e a tempo 
determinato presso l’ANAS SpA;

CONSIDERATO che, sulla base dei chiarimenti ottenuti dal Sig. Colosimo, è emerso che la 
prestazione di lavoro non è a tempo pieno ma a tempo parziale, per n. 24 ore settimanali, e  che 
pertanto, ai sensi delle vigenti disposizioni, non determina la sospensione dalle attività socialmente 
utili;

PRESO ATTO che la domanda del Sig. Colosimo non risulta pertanto accoglibile sia perché 
formulata sulla base della precedente normativa, non più recepita dal Disciplinare di utilizzazione,  
sia perché riguarda un rapporto di lavoro non a tempo pieno ma a tempo parziale;

CONSIDERATO che il Nuovo Disciplinare sopra citato, in conformità all’art. 8 del DLgs 
468/97,  all’art. 12 prevede espressamente:  “L’assegno per i lavori socialmente utili è cumulabile 
con i redditi relativi ad attività di lavoro autonomo di carattere occasionale e di collaborazione 
continuata e coordinata,  iniziate successivamente all’immissione in servizio,  coerentemente con 
quanto previsto dal DLGS 468/97 – art.8. L’assegno è altresì cumulabile con i redditi da lavoro 
dipendente  a  tempo  determinato  parziale,  iniziati  successivamente  all’immissione  in  servizio, 
coerentemente con quanto previsto dal DLGS 468/97 – art.8.” ;

PRESO ATTO Sig. Colosimo può prestare una attività lavorativa a tempo determinato e 
parziale presso altro Ente senza che ciò debba determinare la sua sospensione dallo svolgimento 
delle attività socialmente utili presso questa Amministrazione,  purchè venga rispettato il monte 
orario fissato di venti ore settimanali;

Con voti favorevoli unanimi;

D E L I B E R A

DI AUTORIZZARE il  Lavoratore Socialmente Utile (ex art.7 DLgs 468/97) Colosimo Francesco, 
nato  a   Soveria  Mannelli  (CZ)  il  22.04.1966,  ed  ivi  residente   in  Via  Nicuzzo  n.  5,   ad  una 
prestazione di lavoro dipendente a tempo determinato parziale presso ANAS SpA, secondo quanto 
previsto dall’art. 12 del nuovo disciplinare di utilizzo, dando atto che la stessa è compatibile con 
l’orario di lavoro da effettuarsi presso questo Ente, nonché cumulabile con l’assegno per i lavori 
socialmente utili.

DI INCARICARE l’ufficio Personale, di concerto con il Responsabile dei Lavoratori Socialmente 
Utili, a rideterminare i turni di lavoro del Sig. Colosimo sulla base della presente autorizzazione e 



previo accordo con l’ANAS SpA, nonché a verificare che la prestazione lavorativa  in favore di 
questo Ente non subisca diminuzioni di orario.

DI DARE ATTO che del presente provvedimento verrà data contestualmente comunicazione alla 
Regione Calabria – Assessorato al Lavoro, all’Ufficio dell’Impiego di Lamezia Terme, alla sede 
INAIL di Catanzaro, ad Italia Lavoro – Monitoraggio LSU, nonché al lavoratore interessato, con 
l’esplicita  avvertenza  che,  in  caso  di  superamento  del  tetto  massimo  di  reddito  fissato  per  i 
lavoratori socialmente utili, si determinerà automaticamente la fuoriuscita dal bacino e la perdita 
dello stato di disoccupazione.



Deliberazione della Giunta Comunale n° 125  del 13/07/2006

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente
MONTORO VITTORIO ANGELO

Il Segretario Comunale
DOTT. ANTONINO FERRAIOLO

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

27/07/2006
 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità tecnica

Il Responsabile

 

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità contabile.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per   N giorni 
consecutivi, dal 15 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000

Soveria Mannelli lì 15 Il Segretario Comunale
DOTT. ANTONINO FERRAIOLO

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio

ATTESTA

 Che la presente Deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi  
dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, al N° _____ del 15 ; 

 Che contestualmente all’affissione all’Albo è stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ___ 
/___/______ prot. n° __________.

 Che la presente Deliberazione è divenuta esecutiva in data 07/08/2006 in quanto:
 Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000;

 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art.  134, comma 3, del D.Lgs. n°  
267/2000 ed essa pertanto è divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli lì 07/08/2006 Il Segretario Comunale
DOTT. ANTONINO FERRAIOLO
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