COMUNE DI SOVERIA MANNELLI

Provincia di Catanzaro
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 85 del 09/11/2011

OGGETTO :

STAGES SEMINARIALI GRATUITI PRESSO UFFICI COMUNALI - ATTO D I INDIRIZZO PER
INDIZIONE NUOVA PROCEDURA SELETTIVA

L’anno duemilaundici addi novembre del mese di nove alle ore 0 e minuti 0 convocata con appositi avvisi,
si € riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto I’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
PASCUZZI GIUSEP PE SINDACO X
GAROFALO MARTIN O FILIPPO ASSESSORE X
D'ARRO' ALBERTO DOMENICO D. ASSESSORE X
SIMONA CAVALIER | ASSESSORE X
CRISTIANO DOMEN ICO ASSESSORE X
Totale 13 30

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Paolo LO MORO il quale provvede alla

redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor Avv. PASCUZZI GIUSEPPE nella sua qualita
di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




PREMESSO che il Comune di Soveria Mannelli, caratterizzato da un alto tasso di scolarizzazione,
vanta un gran numero di ragazzi laureati e diplomati in cerca di occupazione;

CONSIDERATO che, al termine degli studi, anche di livello universitario, non ¢ per tutti facile
ottenere immediatamente un inserimento lavorativo e maggiormente in ambiti strettamente collegati
con la propria formazione;

RITENUTO che il Comune, pur non potendo offrire stabili possibilita di impiego, possa comunque
andare incontro alle esigenze di formazione-lavoro dei giovani residenti laureati e diplomati;

CONSIDERATO che, lo scorso anno, sono stati attivati, presso gli Uffici Comunali, stages
formativi gratuiti, rivolti a giovani laureati o diplomati, con la finalita di far acquisire ai giovani in
cerca di occupazione significative esperienze di formazione on the job certificate e funzionali al
loro iter formativo;

PRESO ATTO che tale iniziativa ha avuto una buon esito, sia in termini di partecipazione che di
utilita sia per gli stagisti che per gli uffici;

RITENUTO dover fornire indicazioni al Responsabile Area Amministrativa per la pubblicazione di
un nUoOvo avviso per stages gratuiti, specificando che i tirocinanti potranno essere al massimo n. 2
per ogni Area e che il loro orario di lavoro dovra essere stabilito in massimo ore 4 giornaliere, per
un totale di 6 mesi, rinnovabili per ulteriori 3 mesi;

RITENUTO altresi dover specificare, che, al fine di fornire opportunita di partecipazione al piu
ampio numero possibile di ragazzi, in caso di punteggio pari, sara data la preferenza a chi non ha
gia effettuato tirocini presso questa Amministrazione;

Con voti favorevoli unanimi;
DELIBERA

DI INDIRE UNA SELEZIONE pubblica per lo svolgimento di un tirocinio formativo e di
orientamento gratuito della durata di 6 mesi, rinnovabili per ulteriori tre mesi, per 4 ore giornaliere,
rivolto a 6 giovani laureati/diplomati residenti nel Comune di Soveria Mannelli, allo scopo di far
acquisire ai giovani in cerca di occupazione significative esperienze di formazione on the job
certificate e funzionali al loro iter formativo.

DI STABILIRE che i tirocinanti vengano inseriti in n. 2 per ogni area, ed abbiano come tutor il
relativo responsabile.

DI SPECIFICARE che il tirocinio non sara retribuito e non dara luogo alla formazione di un
rapporto di pubblico impiego.

DI SPECIFICARE che, al fine di dare opportunita di accedere agli stages al piu gran numero di
ragazzi in caso di punteggio pari, sara data la preferenza a chi non ha gia effettuato tirocini presso
questa Amministrazione

DI INCARICARE il Responsabile Area Amministrativa dei successivi adempimenti, compresa la
pubblicazione del relativo bando.

DI DICHIARARE la presente immediatamente eseguibile, stante 1’urgenza, con separata ed
unanime votazione, ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del DLgs 267/2000.



Deliberazione della Giunta Comunale n°® 85 del 09/11/2011

Letto, confermato e sottoscritto

11 Presidente Il Segretario Comunale
Avv. PASCUZZI GIUSEPPE Dott. Paolo LO MORO
D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49 D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49
25/11/2011 Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla | regolarita contabile.
regolarita tecnica
11 Responsabile Il Responsabile dell’Area Finanziaria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per S giorni
consecutivi, dal 15 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000

Soveria Mannelli li 15 11 Segretario Comunale
Dott. Paolo LO MORO

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio
ATTESTA

e Che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi

dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000, al N° del 15
e Che contestualmente all’affissione all’Albo ¢ stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ____
I prot. n° .

e Che la presente Deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 25/11/2011 in quanto:
U Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n°® 267/2000;

0 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n°
267/2000 ed essa pertanto ¢ divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli li 25/11/2011 Il Segretario Comunale
Dott. Paoclo LO MORO
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