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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 114 del 28/12/2016

OGGETTO : 
LEGGE 147/2013. PROCESSO DI CONTRATTUALIZZAZIONE A TEMPO DET ERMINATO LSU/LPU - 
PROROGA TERMINI ANNO 2017.

L’anno duemilasedici addì dicembre del mese di ventotto alle ore  0 e minuti  0  convocata con appositi avvisi, 
si è riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto l’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. SIRIANNI LEONARDO SINDACO X
DOTT. MARIO C ALIGIURI ASSESSORE X
SCALISE FRANCES CO ASSESSORE X
PAGLIUSO ANTONI A ASSUNTA ASSESSORE X
COLOSIMO DONATE LLA GIUSEPPINA ASSESSORE X

                                                                                                    Totale             12  45

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale  DOTT. FERDINANDO PIRRI il quale provvede alla 
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor DOTT. SIRIANNI LEONARDO  nella sua 
qualità di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra 
indicato. 



PREMESSO:

CHE, con Delibera di Giunta Comunale n. 87 del 26 novembre 2014, sono stati forniti gli indirizzi 
per l'aggiornamento degli strumenti di programmazione del personale,  finalizzato all'avvio delle 
procedure per la stipula dei contratti a tempo determinato per i lavoratori socialmente utili e di  
pubblica utilità, in attuazione dell'art.1, comma 2017 della legge 27 dicembre 2013, n. 147 e del 
Decreto  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  politiche  sociali,  di  concerto  con  il  Ministero 
dell'economia e delle finanze e con il Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione 
dell'8 ottobre 2014, registrato alla Corte dei Conti il 6 novembre 2014;

CHE, con successiva Determinazione Area Amministrativa n. 163  del 30 dicembre 2014 , di cui si 
intendono qui  integralmente  riportate  le  premesse e  le  conseguenti  motivazioni,  si  è  proceduto 
all'assunzione a tempo determinato e part time (26 ore settimanali) e per il periodo di dodici mesi 
dei lavoratori Socialmente Utili e di Pubblica Utilità afferenti al Comune di Soveria Mannelli;

CHE, con deliberazione di Giunta Comunale n. 85/2015,  si è preso atto della Circolare n. 394099 
del 29 dicembre 2015, prot. n. 33819 del Dipartimento "Sviluppo economico, Lavoro, Formazione e 
Politiche sociali" della Regione Calabria, avente ad oggetto: "Processo di contrattualizzazione a 
tempo determinato LSU/LPU – Proroga termini ed indicazioni Operative;" 

CHE,  con  la  medesima  deliberazione,  è  stata  disposta  la  suddetta  proroga,  senza  soluzione  di 
continuità,  per  mesi  dodici  decorrenti  dall’1.01.2016,  e  demandato  al  competente  Dirigente 
dell’Area  Amministrativa  del  Comune  di  Soveria  Mannelli  l'assolvimento  degli  adempimenti 
concernenti la proroga, senza soluzione di continuità, dei contratti in essere con i lavoratori a tempo 
determinato del Comune di Soveria Mannelli,  con rapporto part time a 26 ore della durata di 12 
mesi a decorrere dal 1 gennaio 2016, in favore dei soggetti aventi diritto;

VISTA  la  circolare  della  Regione  Calabria,  Dipartimento  "Sviluppo  economico,  Lavoro, 
Formazione e Politiche sociali” n. 383423 del 22.12.2016, in atti al n. in atti n. 7070 del 28.12.2016, 
ad oggetto “Legge 147/2013 – Processo di contrattualizzazione a tempo determinato LSU/LPU – 
Proroga termini anno 2017 ed indicazioni operative”, con la quale viene comunicata la proroga al 
31.12.2017 dei  contratti  LSU-LPU e  vengono fornite   istruzioni  operative  circa  le  modalità  di  
adempimento;

RILEVATO che, in particolare, viene descritta la seguente procedura:

a) Adozione di una Delibera di Giunta di presa d’atto della sopra citata circolare , alla quale dovrà 
essere allegata l’appendice di proroga contrattuale (secondo lo schema allegato), nonché l’elenco 
dei lavoratori interessati con le relative categorie.
b) Sottoscrizione dell’appendice di proroga con i lavoratori interessati;
c) invio comunicazione obbligatoria UNILAV;
d) obbligo alle Amministrazioni in indirizzo di mantenere ferme tutte le altre clausole contrattuali,  
con particolare riguardo all’orario di lavoro settimanale che dovrà essere pari a massimo 26 ore ed 
alla qualifica originaria;
e)  fare  pervenire  in  busta  chiusa alla  Regione Calabria  –  Dipartimento 7 Sviluppo economico, 
Lavoro, Formazione e Politiche sociali – Settore 6 Lavoro – Cittadella Regionale, l’atto deliberativo 
comprensivo delle appendici di proroga ed i relativi UNILAV, solo mediante consegna per posta 
o a mano;
f) regolarizzare la posizione sul sito www.monitoraggiolsu.it, dei lavoratori socialmente utili assunti 
a  tempo  determinato  per  i  quali  va  inserita  la  sospensione  con  la  causale  “contratto  a  tempo 
determinato”;

http://www.monitoraggiolsu.it/


CONSIDERATO pertanto:

CHE, alla stregua di quanto sin qui espresso, al fine di ottemperare alle disposizioni contenute nella 
nota della Regione Calabria - Dipartimento Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche 
Sociali n. 383423 del 28.12.2016, occorre procedere alla presa d'atto del suo contenuto e disporre 
conseguentemente la proroga dei contratti dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilità con 
decorrenza 01.01.2017 e termine al 31.12.2017;

CHE occorre altresì  demandare al Dirigente Area Amministrativa del Comune di Soveria Mannelli  
l'assolvimento degli adempimenti concernenti la proroga dei contratti in essere con i lavoratori a 
tempo determinato del Comune di Soveria Mannelli con rapporto part-time a 26 ore, della durata di 
12  mesi  a  decorrere  dal  1  gennaio  2017,  secondo  l'elenco  allegato  sub  A)   alla  presente 
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

VISTO  il  parere  favorevole  di  regolarità  tecnica  espresso  dal  responsabile  del  servizio 
amministrativo;

Con voti favorevoli unanimi;

D E L I B E R A

1. Di prendere atto della nota della Regione Calabria – Dipartimento Sviluppo Economico, 
Lavoro,  Formazione  e  Politiche  Sociali  n.  383423  del  22.12.2016,  in  atti  N.  7070  del 
28.12.2016,  ad  oggetto  “Legge  147/2013  –  Processo  di  contrattualizzazione  a  tempo 
determinato LSU/LPU – Proroga termini anno 2017 ed indicazioni operative”, con la quale 
viene comunicata la proroga al 31.12.2017 dei contratti LSU-LPU.

2. Di  demandare al competente Dirigente dell’Area Amministrativa del Comune di Soveria 
Mannelli  l'assolvimento  degli  adempimenti  concernenti  la  proroga,  senza  soluzione  di 
continuità,  dei  contratti  in  essere  con  i  lavoratori  a  tempo  determinato  del  Comune  di 
Soveria Mannelli,  con rapporto part time a 26 ore della durata di 12 mesi a decorrere dal 1  
gennaio 2017, in favore dei soggetti contenuti nell'elenco  che viene allegato sub A) alla 
presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

3. Di allegare, altresì, sub B)  al presente atto deliberativo l'appendice contrattuale di proroga 
da far sottoscrivere ai soggetti contenuti nell'elenco di cui all’allegato A).

4. Di  trasmettere  la  presente  deliberazione  al  Dipartimento  Sviluppo  Economico,  Lavoro, 
Formazione e Politiche sociali" della Regione Calabria, nelle forme indicate nella nota sopra 
citata unitamente alle  appendici  contrattuali  sottoscritte  e  alle  copie delle comunicazioni 
UNILAV.

5. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, con separata ed unanime 
votazione,  ai sensi dell’art. 134, comma 4 D.Lgs. n° 267/2000.



ALLEGATO A)

ELENCO LAVORATORI LPU/LSU  TITOLARI  DI CONTRATTO DI  LAVORO A TEMPO DETERMINATO E 
PART-TIME SOTTOCRITTO  COL COMUNE DI SOVERIA MANNELLI PER L’ANNO 2015, PROROGATO PER 

L’ANNO 2016 ED OGGETTO DI NUOVA PROROGA DECORRENTE DALL’1.01.2017. 

Lavoratori di pubblica utilità cui all’art.3, comma 1, del decreto legislativo 07.08. 1997, n.280

Cognome e nome Codice Fiscale Cat.e posizione economica di 
inquadramento prevista 

ASTORINO FELICIA ROSA STRFCR68E41I874P A1
BARATTA GIUSEPPINA BRTGPP73C58I874R A1
BARATTA LUISA BRTLSU69P58I874M A1
CARDAMONE ANNA MARIA CRDNMR68B68C352O A1
CARDAMONE RAFFAELLA CRDRFL66E68C665F A1
CHIODO ANTONIA CHDNTN60S58I874Z A1
COLOSIMO EMILIA CLSMLE69T50C352H A1
COLOSIMO SANTA CLSSNT66C41I874C A1
DE FAZIO ROMANO PATRIZIA DFZPRZ67R56F888C A1
MICALETTO MARIUCCIA MCLMCC70M52C352D A1
PASCUZZI CHIARA PSCCHR73S69C352K A1
PASCUZZI SILVIA PSCSLV71R56I874C A1
PERRI ANTONELLA PRRNNL72M52I874G A1
  

Lavoratori socialmente utili di cui all’art.2, comma 1, del decreto legislativo 28.02.2000, n. 81

Cognome e nome Codice Fiscale Cat. e posizione economica di 
inquadramento prevista 

COLOSIMO MARIO CLSMRA64P10I874L B1
CRISPINO MARIO CRSMRA59S27C905N B1
PASCUZZI ROSARIO  PSCRSR64P25I874T B1
PRESTIA SETTIMO PRSSTM57C20E923I A1
  



ALLEGATO B

APPENDICE  DI PROROGA AL CONTRATTO DI  LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PART- TIME 
SOTTOSCRITTO IN DATA _______________________ PROT. N. __________

PREMESSO CHE
• Tra  il  Comune  di  ________________nella  persona  del______________e   il/la  sig./ 

sig.ra___________________,   ai  sensi  e  per  effetto  della  normativa  nazionale  e  regionale  in  materia  di  
stabilizzazione dei lavoratori Socialmente Utili e di Pubblica Utilità,  veniva  stipulato in data  ____________ 
il contratto di lavoro a tempo determinato e parziale verticale (prot. n. _____________) al 72,22 % (26 ore  
settimanali) della durata di mesi 12;

• Che  con  circolare  n.__________del_________il  Dipartimento  n.  7  “Sviluppo  Economico,  Lavoro  , 
Formazione  e Politiche Sociali” della Regione Calabria ha fornito gli indirizzi operativi per la proroga dei 
predetti contratti, fino al 31 dicembre 2017;

• Con Delibera di Giunta  Comunale n.______del___________, si è proceduto alla presa d’atto della predetta 
circolare;

• Pertanto, si rende ora necessario procedere alla proroga, senza soluzione di continuità, del richiamato contratto 
a tempo determinato, con effetto 1 gennaio 2017 e fino al 31 dicembre 2017;

Tutto ciò premesso 

SI CONVIENE E SI STIPULA: 

• La modifica dell’art _________ denominato “____________”del contratto a tempo determinato sottoscritto in 
data _________, la cui decorrenza è fissata dal 1 gennaio 2017 con durata di 12 mesi.

Restano ferme tutte le altre clausole contrattuale contenute nel contratto stipulato in data______________ 
Letto, confermato e sottoscritto. 

_____________, lì     __________________

IL DIPENDENTE PER IL COMUNE

_____________________________________________ __________________________________



Deliberazione della Giunta Comunale n° 114  del 28/12/2016

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente
DOTT. SIRIANNI LEONARDO

Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

29/12/2016
 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità tecnica

Il Responsabile

 

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità contabile.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per   S giorni 
consecutivi, dal 15 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000

Soveria Mannelli lì 15 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio

ATTESTA

 Che la presente Deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi  
dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, al N° _____ del 15 ; 

 Che contestualmente all’affissione all’Albo è stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ___ 
/___/______ prot. n° __________.

 Che la presente Deliberazione è divenuta esecutiva in data 29/12/2016 in quanto:
 Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000;

 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art.  134, comma 3, del D.Lgs. n°  
267/2000 ed essa pertanto è divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli lì 29/12/2016 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI
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