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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 21 del 26/02/2018

OGGETTO : 
Partecipazione alla manifestazione d'interesse per la presen tazione di percorsi di politiche attive, nelle modalit� 
dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti  p recedentemente inseriti nel bacino dei percettori di  
mobilit in deroga della Regione   Calabria.

L’anno duemiladiciotto addì febbraio del mese di ventisei alle ore  0 e minuti  0  convocata con appositi avvisi, 
si è riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto l’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. SIRIANNI LEONARDO SINDACO X
DOTT. MARIO C ALIGIURI ASSESSORE X
SCALISE FRANCES CO ASSESSORE X
PAGLIUSO ANTONI A ASSUNTA ASSESSORE X

                                                                                                    Totale             9  40

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale  DOTT. FERDINANDO PIRRI il quale provvede alla 
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor DOTT. SIRIANNI LEONARDO  nella sua 
qualità di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra 
indicato. 



COMUNE DI SOVERIA MANNELLI
Provincia di Catanzaro



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 2, lett. f), del D. Lgs. n. 185 del 24/9/2016 (G. U. n. 235 del 7/10/2016), in vigore 
dal 8/10/2016, che integra e modifica l'art. 44, comma 6, del D. Lgs. n .  148/2015 - inserendo 
il comma 6-bis che prevede: “Con riferimento ai trattamenti di integrazione salariale e di 
mobilità, anche in deroga alla legislazione vigente, le Regioni e le Province Autonome di Trento 
e di Bolzano possono disporre nell'anno 2016 l'utilizzo delle risorse ad esse attribuite in misura 
non superiore al 50 per cento, anche in deroga ai criteri di cui agli articoli 2 e 3 del Decreto 
del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 01.08.2014 n. 83473, ovvero in eccedenza a 
tale quota disponendo l'integrale copertura degli oneri connessi a carico delle finanze 
regionali o delle risorse assegnate alla Regione o alla Provincia Autonoma nell'ambito di piani 
o programmi coerenti con la specifica destinazione, ai sensi dell'articolo 1, comma 253, della 
legge n. 228 del 24 dicembre 2012, destinandole preferibilmente alle aree di crisi industriale 
complessa di cui all'articolo 27 del decreto-legge 22 giugno 2012, n. 83, convertito con 
modificazione dalla legge 7 agosto 2012, n. 134. In alternativa, le Regioni e le Province 
Autonome di Trento e di Bolzano hanno facoltà di destinare le risorse di cui al primo periodo 
ad azioni di politica attiva del lavoro. Il presente comma è efficace anche con riferimento ai 
provvedimenti di assegnazione delle risorse alle Regioni e  alle Province Autonome di Trento e 
di Bolzano già emanati per gli anni 2014, 2015 e 2016, con esclusione delle risorse già oggetto 
di decretazione da parte delle Regioni e delle Province Autonome”;

VISTO l'art. 1, comma 304, della Legge 28/12/2015, n. 208 (Legge di Stabilità 2016) che ha 
confermato la possibilità di utilizzo di quanto disposto dall'art. 44, comma 6, del citato D. Lgs. n. 
148/2015, anche per l'anno 2016, non oltre la data del 31/12/2016;

VISTO il D.  Lgs.  24/9/2016, n. 185, recante “disposizioni integrative e correttive dei decreti 
legislativi 15/6/2015, n. 81 e 14/9/2015, numeri 1148, 149, 150 e 151 a norma dell’art. 1, comma 
13, della Legge 10/12/2014, n. 183” - Interventi in materia di ammortizzatori sociali in deroga 
di ampliamento della possibilità di derogare ai criteri di cui agli artt. 2 e 3 del D ecreto del 
Ministro del L avoro e delle Politiche Sociali con il Ministro dell’Economia e delle Finanze 
n. 83473 del  1/8/2014 fino al   50% delle risorse attribuite alle Regioni ed alle Province 
Autonome – Circolare n. 34 del 4/11/2016;

VISTO il D.  Lgs.  24/9/2016, n. 185 recante “disposizioni integrative e correttive dei decreti   
legislativi 15/6/2015, n. 81 e 14/9/2015, numeri 148,  149, 150 e 151,  a norma dell’art. 1, 
comma 13, della Legge 10/12/2014, n. 183” - Intervento in materia di ammortizzatori sociali in 
deroga di ampliamento della possibilità di derogare ai criteri di cui agli articoli 2 e 3 del 
Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro 
dell’Economia e delle Finanze n. 83473 del 1/8/2014 fino al 50% delle risorse attribuire alle le 
regioni e province autonome. Azioni di politica attiva del lavoro e altri chiarimenti – Circolare 
n. 2 del 31/1/2017;

CONSIDERATO:
 che in riferimento a quanto disposto dal sopra citato art. 2, lett. f), del D. Lgs. n .  185 

del 24/9/20.16, ed in considerazione dell'Accordo-quadro sottoscritto con le parti sociali 
in data 7/12/2016,  presso l'Assessorato Regionale Lavoro, in base al quale si è optato per 
la facoltà di destinare parte delle risorse disponibili ad azioni di politica attiva del lavoro, 
prevedendo, la presentazione di manifestazioni di interesse da parte delle 
Amministrazioni Pubbliche di cui al D.  Lgs.  n.  165/2001, finalizzate, mediante la 
stipula di apposite Convenzioni, alla realizzazione di percorsi di politica attiva del 
lavoro nella modalità del tirocinio;



 che l'iniziativa di politica attiva, adottata quale facoltà alternativa per l'utilizzo delle 
risorse - come previsto dal   D.  Lgs.   n.  185/2016   -   con   l'Accordo-quadro   del   
7/12/2016,  intende  finanziare  progetti  territoriali attraverso la realizzazione di percorsi 
di politica attiva del lavoro nelle modalità del tirocinio. - che non prevedono 
l'instaurazione di un rapporto di lavoro - destinati a soggetti precedentemente inseriti 
nel bacino dei percettori di mobilità in deroga ed esclusi dal beneficio diretto della 
indennità di mobilità in deroga, dall’Accordo quadro del 07/12/2016, per effetto  della 
vigente normativa;

 che l’iniziativa regionale di politica attiva si realizzerà attraverso due specifici Avvisi 
pubblici rivolti, rispettivamente, a Soggetti pubblici e privati che  mediante  adesione 
manifesteranno la  decis ione di  par tecipare  al le  iniziat ive ;

 che la procedura di ammissione sarà a sportello, secondo l’ordine cronologico di presentazione, con 
priorità di finanziamento riconosciuta agli Enti pubblici ammessi e non finanziati in riferimento 
all’Avviso pubblico di cui al DDG n. 1336 del 9/2/2017;

 la Regione Calabria considererà ammissibili  tutte  le  istanze,  che rispondono ai 
requisiti  previsti  dagli  specifici  Avvisi,  e  finanzierà  le  iniziative 
progettuali  sulla  dotazione  finanziaria  che  risulterà  dalla  certificazione 
dell’Istituto Nazionale di Previdenza Sociale (INPS) dei residui relativi  alla 
concessione dei trattamenti in deroga;

 che la dotazione finanziaria degli Avvisi pubblici sarà pertanto definita con successivo atto 
ad esito delle procedure di certificazione dei residui disponibili, concordate con l’Istituto 
Nazionale di Previdenza Sociale (INPS) in fase di sottoscrizione della prima Convenzione 
del 7/12/2017 con scadenza trimestrale;

 che a  conclusione  delle  operazioni  di  quantificazione  dei  residui  finanziari  disponibili,  
mediante il completamento di tutte le operazioni di sistemazione su Sistema Informativo 
Percettori  (SIP)  della  banca  data  percettori,  sarà  sottoscritta  la  nuova  Convenzione  tra 
INPS  e  Regione  Calabria  che  darà  avvio  alle  attività  previste  dal  presente  Avviso  e 
destinate agli ex percettori di mobilità in deroga per come individuati dall’Accordo quadro 
7/12/2017; 

ATTESO  che  questo  Ente,  in  qualità  di  soggetto  ospitante  dei  tirocini,  intende  aderire  alla 
manifestazione di cui sopra nel rispetto delle indicazioni contenute nelle Linee Guida Regionali, 
approvate con Delibera di Giunta Regionale 617 del 11/12/2017, pubblicata sul BURC n. 10 del 
23/1/2018;

RITENUTO, pertanto, procedere ad approvare lo schema di domanda (Allegato “A”), nonché lo 
schema di formulario di progetto (Allegato “B”);

VISTA la DGR della Regione Calabria n. 617 del 11/12/2017; 

VISTO il D. D. Regione Calabria n. 793 del 19/2/2018; 

VISTO il BURC n. 10 del 23/1/2018; 

VISTO il parere favorevole di regolarità tecnica, espresso dal responsabile del servizio tecnico;

CON voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano;



DELIBERA

1) La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo.

2) Di partecipare alla manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche 
attive,  nelle  modalità  dei  tirocini,  rivolta  agli  Enti  Pubblici  a  favore  di  soggetti 
precedentemente  inseriti  nel  bacino  dei  percettori  di  mobilità  in  deroga  della  Regione 
Calabria.

3) Di approvare lo schema di domanda (Allegato “A”), nonché lo schema di formulario di 
progetto (Allegato “B”), che fanno parte integrante del presente atto deliberativo.

4) Di autorizzare il Sindaco alla presentazione delle domande, per n. 15 lavoratori, nei modi e 
termini  indicati  nel  Decreto  di  approvazione  dell’avviso,  pubblicato  sul  BURC  della 
Regione Calabria n. 10 del 23/1/2018.

5) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 
comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.-



Allegato A - Modello di Domanda
Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalità dei tirocini, 
rivolta agli Enti Pubblici a favore di lavoratori precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in  
deroga della Regione Calabria.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Alla Regione Calabria

  
Il/la sottoscritto/a__________________________________________nato a__________________________ 
il__________________________ Codice Fiscale_______________________________________________ 
residente a_____________________in via_____________________________________in  qualità di legale 
rappresentante: _________________________________________________________________________
Denominazione dell’Ente __________________________________________________________________ 
Indirizzo _______________________________________________________________________________
C. F./Partita IVA_______________________________Email______________________________________ 
Telefono____________________________________________
Presa integrale visione della Manifestazione di interesse in oggetto di cui accetta tutte le condizioni e gli  
impegni  conseguenti  consapevole  delle  responsabilità  penale  a  cui  può  andare  incontro  in  caso  di 
dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del  
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445

CHIEDE
Che  l’Ente  rappresentato  venga  ammesso  alla  realizzazione  delle  iniziative  progettuali  previste  dalla 
Manifestazione d’interesse di cui al DD. n. ____ del  _____________ .

DICHIARA
che  in  esecuzione  dell’Atto  Amministrativo  ___________________________________________  del 
_______________ n° ________________ l’ente intende avvalersi di n.____________ percorsi di politiche 
attive per il lavoro, nelle modalità di tirocinio dei destinatari in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso;

di  essere consapevole delle disposizioni  che regolano questa tipologia di  prestazioni  e che i  destinatari  
saranno utilizzati compatibilmente con quanto previsto dalla normativa vigente in particolare in ossequio alle 
Linee guida regionali di cui alla DGR n.613 dell’11 dicembre 2017 pubblicata sul BURC n.10 del 23/01/2018;

di impegnarsi a realizzare la dovuta rendicontazione delle attività con le modalità e i tempi previsti dalla 
Regione Calabria, consapevole delle conseguenze previste in caso di mancata rendicontazione.
Allega la seguente documentazione obbligatoria:

a. Documento identità in corso di validità del legale rappresentante/delegato dell’Ente Pubblico;
b. Formulario di Progetto (Allegato B all’Avviso).

Data __________________                                                                        Firma Legale Rappresentante
                                                                                                               _______________________________



Allegato B – FORMULARIO DI PROGETTO

Alla Regione Calabria
Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalità dei tirocini, 
rivolta agli Enti pubblici a favore di lavoratori precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in 
deroga della Regione Calabria.
PARTE I – Ente pubblico proponente

   Tipologia 

Denominazione

Indirizzo 

Codice Postale Comune

Provincia

PEC Sito web

Telefono Mail

Cod. Fiscale/P. IVA

Rappresentante 
Legale 

Telefono Mail

Referente di 
progetto

Telefono Mail

PARTE II – IL PROGETTO

Titolo 

Popolazione residente area di 
svolgimento attività

Numero destinatari coinvolti 
nelle attività

Finanziamento richiesto 

Sede di svolgimento attività Città Provincia

Durata 12 mesi         dal  __.__.____      al  __.__.____

TIPOLOGIA ATTIVITÀ 
Barrare la casella di interesse

N. 
tirocini 
richiest

Settore di attività



i

Manutenzione ordinaria edifici e strutture di proprietà dell’ente

Manutenzione ordinaria della viabilità

Manutenzione ordinaria di spiagge ed arenili ed annesse zone di accesso

Manutenzione ordinaria aree verdi, aree attrezzate, ecc.

Servizi socio-assistenziali, assistenza domiciliare

Servizi turistico-culturali

Servizi di pulizia e servizi di guardiania e portierato

Servizi di supporto amministrativo

SINTESI DEL PROGETTO

Obiettivi, contesto e bisogni (Descrivere  brevemente  il  contesto  di  riferimento  e  gli  obiettivi 
dell’intervento proposto)

Destinatari (Indicare modalità di selezione, numero, fascia d’età e caratteristiche)

Descrizione delle attività
(Descrivere  in  modo  dettagliato  le  specifiche  attività  progettuali 
proposte, l’organizzazione delle stesse sia in termini di  realizzazione 
che di gestione e tempistica)

Rispondenza ai bisogni del 
territorio

(Descrivere l’efficacia delle azioni in relazioni ai bisogni del territorio e 
della cittadinanza)

Risultati attesi (in termini di ottimizzazione e potenziamento dei servizi resi ai cittadini)

TABELLA DI CALCOLO SPESE AMMISSIBILI

Spese ammissibili Costi

Indennità partecipazione destinatari € 500,00 x 12 mesi x n. 
partecipanti 

Totale costo progetto

Luogo e data ________________ 

     Firma Legale rappresentante e timbro ente



____________________________________



Deliberazione della Giunta Comunale n° 21  del 26/02/2018

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente
DOTT. SIRIANNI LEONARDO

Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

28/02/2018
 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità tecnica

Il Responsabile

 

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità contabile.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per   S giorni 
consecutivi, dal 16 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000

Soveria Mannelli lì 16 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio

ATTESTA

 Che la presente Deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi  
dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, al N° _____ del 16 ; 

 Che contestualmente all’affissione all’Albo è stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ___ 
/___/______ prot. n° __________.

 Che la presente Deliberazione è divenuta esecutiva in data 28/02/2018 in quanto:
 Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000;

 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art.  134, comma 3, del D.Lgs. n°  
267/2000 ed essa pertanto è divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli lì 28/02/2018 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI


	N° 21 del 26/02/2018
	Il Responsabile
	Il Responsabile dell’Area Finanziaria

