
COMUNE DI SOVERIA MANNELLI
Provincia di Catanzaro

Nota importante:
La ricostruzione dell’atto ha finalità esclusivamente storiche e di consultazione. Nonostante siano state adottate molte attenzioni nella verifica 
della ricostruzione, l’atto potrebbe contenere errori, omissioni o difformità di impaginazione derivanti dalla conversione automatica dei file 
originali. Per fini amministrativi/giuridici fa fede esclusivamente il documento originale conservato presso gli archivi comunali. Il documento è 
stato ricostruito con l’ausilio di sistemi di intelligenza artificiale da archivio storico DBMaker/Word legacy mediante procedure automatizzate di 
estrazione, conversione e ricomposizione documentale. Orchestrazione tecnica e conservativa: Salvatore La Rocca.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 133 del 28/12/2018

OGGETTO : 
Attuazione piano fabbisogno del personale 2018/2020. Assunzi one n. 2 unit� lavoratori socialmente utili. Istanza 
Regione Calabria per contribuzione.

L’anno duemiladiciotto addì dicembre del mese di ventotto alle ore  0 e minuti  0  convocata con appositi 
avvisi, si è riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto l’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. SIRIANNI LEONARDO SINDACO X
DOTT. MARIO C ALIGIURI ASSESSORE X
SCALISE FRANCES CO ASSESSORE X
PAGLIUSO ANTONI A ASSUNTA ASSESSORE X

                                                                                                    Totale             20  35

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale  DOTT. FERDINANDO PIRRI il quale provvede alla 
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor DOTT. SIRIANNI LEONARDO  nella sua 
qualità di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra 
indicato. 



Oggetto:Attuazione piano fabbisogno del personale 2018/2020. Assunzione n. 2 unità lavoratori 
             socialmente utili. Istanza Regione Calabria per contribuzione.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Piano triennale del fabbisogno di personale 2018/2020, approvato con Delibera di Giunta 
Comunale n. 126 del 19/12/2018, dichiarata immediatamente eseguibile, e rilevato che, tra l’altro, è 
prevista l’assunzione a tempo indeterminato parziale (20 ore settimanali) di n. 2 unità da inquadrare 
nella Categoria “B”;

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 121 del 30/11/2018, esecutiva ai sensi di legge, con 
cui si prendeva atto delle dimissioni volontarie dal servizio del dipendente comunale Sig. Francesco 
De Fazio, con decorrenza 01/02/2019;

Visti i Decreti del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali – Settore 6 della Regione 
Calabria n. 11657 del 18/10/2018 ad oggetto: “Piano di stabilizzazione lavoratori socialmente utili e 
di pubblica utilità” (BUR n. 103 del 19/10/2018) e n. 13412 del 19/11/2018 ad oggetto “Modifica 
ed  integrazione  decreto  n.  11657  del  18/10/2018  ed  atti  connessi  al  piano  di  stabilizzazione 
lavoratori socialmente utili e di pubblicità utilità” (BUR n. 109 del 20/11/2018);

Preso atto che detti decreti regionali stabiliscono che:
 la  Regione  Calabria  integra  l’incentivo  statale  in  favore  degli  Enti  che  procedono  ad 

assunzioni di ex lavoratori socialmente utili, con un ulteriore contributo di € 3.800,00;
 la Regione Calabria eroga un incentivo  in favore degli Enti che procedono ad assunzioni di 

ex  lavoratori  di  pubblica  utilità  (n.  2228  in  tutta  la  Regione),  con  un  contributo  di  € 
13.096,22;

 gli Enti interessati dovranno trasmettere apposita istanza alla Regione Calabria, corredata 
dal piano sul fabbisogno triennale del personale, entro le ore 14,00 del 31/12/2018;

Visto il  Decreto Dirigenziale   n.  1992 del  16/03/2018 del  Dipartimento Lavoro,  Formazione e 
Politiche Sociali, Settore 6 della Regione Calabria ad oggetto: “L.R. 1/2014 - GRADUATORIA 
LSU-LPU “ e rilevato che i primi due posti nella sub-graduatoria estrapolata con riferimento ai 
lavoratori in servizio presso il Comune di SOVERIA MANNELLI, sono ricoperti dagli LSU: 
1) CRISPINO Mario;
2) COLOSIMO Mario;

Ritenuto,  pertanto, di procedere a dette assunzioni, già programmate, autorizzando il Sindaco a 
trasmettere istanza alla Regione Calabria per il contributo complessivo di € 13.096,22 pro capite;

Richiamata la deliberazione consiliare n. 54 del 26/09/2017, con la quale è stato approvato il piano 
di riequilibrio finanziario pluriennale, ai sensi dell'art. 243-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e 
s.m.i.;

Dato atto che la presente deliberazione dovrà essere sottoposta al parere preventivo della CO.S.F. 
E.L.;

Acquisito il  parere  favorevole  di  regolarità  tecnica,  espresso  dal  responsabile  del  servizio 
amministrativo, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Acquisito il  parere  favorevole  di  regolarità  contabile,  espresso  dal  responsabile  del  servizio 
finanziario, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;



Con voti unanimi favorevoli, espressi per lzata di mano;

DELIBERA 

1)  Per i  motivi  esposti  in premessa,  nel  rispetto della normativa vigente e con riferimento alla 
graduatoria predisposta dalla Regione Calabria, di assumere a tempo indeterminato parziale (20 ore 
settimanali) di tipo orizzontale n. 2 L.S.U.:
- CRISPINO Mario;
- COLOSIMO Mario.

2)  Di  autorizzare  il  Sindaco  ad  inoltrare  alla  Regione  Calabria  la  richiesta  di  contributo  di  € 
13.096,22 per ogni assunzione disposta (€ 9.269,22 a carico del Ministero del Lavoro ed € 3.800,00 
a carico della Regione, per ciascuna stabilizzazione).

3)  Di demandare al  Responsabile  dell’Area Amministrativa,  la  stipula  dei  contratti  di  lavoro a 
tempo indeterminato parziale (20 ore settimanali) di tipo orizzontale, a seguito dell’acquisizione del 
prescritto parere della CO.S.F.E.L.-.

4)  Di provvedere,  a  cura del  responsabile dell’Area Finanziaria,  a  seguito dell’acquisizione del 
prescritto parere della CO.S.F.E.L., all’invio dei modelli UNILAV ed alla predisposizione di tutti 
gli adempimenti conseguenti previsti dalla legge.

5) Di dichiarare, con successiva ed unanime votazione favorevole, espressa per alzata di mano, la 
presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante l’urgenza, ai sensi dell’art. 134, comma 4, 
del D. Lgs. n. 267/2000. 



Deliberazione della Giunta Comunale n° 133  del 28/12/2018

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente
DOTT. SIRIANNI LEONARDO

Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

29/12/2018
 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità tecnica

Il Responsabile

 

D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 – Art. 49

 Si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla 
regolarità contabile.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per   S giorni 
consecutivi, dal 16 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000

Soveria Mannelli lì 16 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio

ATTESTA

 Che la presente Deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi  
dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, al N° _____ del 16 ; 

 Che contestualmente all’affissione all’Albo è stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ___ 
/___/______ prot. n° __________.

 Che la presente Deliberazione è divenuta esecutiva in data 29/12/2018 in quanto:
 Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000;

 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art.  134, comma 3, del D.Lgs. n°  
267/2000 ed essa pertanto è divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli lì 29/12/2018 Il Segretario Comunale
DOTT. FERDINANDO PIRRI
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