COMUNE DI SOVERIA MANNELLI

Provincia di Catanzaro
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 82 del 17/07/2019

OGGETTO :
Rimodulazione progetto per 1'utilizzo n. 15 LSU/LPU nel Comu ne di Soveria Mannelli.

L’anno duemiladiciannove addi luglio del mese di diciassette alle ore 0 e minuti 0 convocata con appositi
avvisi, si € riunita nella sala delle adunanze la Giunta Comunale..
Fatto I’appello nominale risultano presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOTT. SIRIANNI LEONARDO SINDACO X
DOTT. MARIO C ALIGIURI ASSESSORE X
SCALISE FRANCES CO ASSESSORE X
PAGLIUSO ANTONI A ASSUNTA ASSESSORE X
ANASTASIO LUIGI ASSESSORE X
Totale 17 40

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT.FERDINANDO PIRRI il quale provvede alla

redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor DOTT. SIRIANNI LEONARDO nella sua

qualita di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra
indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la delibera G. C. n. 13 del 06/02/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale veniva preso
atto della nota della Regione Calabria, Assessorato al Lavoro e Welfare Prot. STAR n. 48680 del
6/2/2019, acquisita al protocollo comunale, in pari data, al n. 880, inerente all’utilizzazione dei
lavoratori LSU/LPU gia utilizzati presso il Comune di Soveria Mannelli, nonché approvato un
progetto per ’utilizzo di n. 17 LSU/LPU fino al 31/10/2019;

Vista la delibera G. C. n. 23 del 08/03/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale veniva
rimodulato il progetto, approvato con la delibera di Giunta Comunale n. 13 del 6/2/2019, per
I’utilizzo di n. 16 LSU/LPU fino al 31/10/2019, anzicché di n. 17 LSU/LPU;

Dato atto che la Sig.ra Pascuzzi Silvia, quale L.P.U., con proprie missive acquisite in atti ha
comunicato la sospensione lavorativa pre-autorizzata nei seguenti periodi e che di seguito si

riportano:

1) Dal 04/03/2019 al 02/04/2019 nota Prot. n. 130 del 04/03/2019;
2) Dal 08/04/2019 al 17/04/2019 nota Prot. n. 2174 del 08/04/2019;
3) Dal 29/04/2019 al 09/04/2019 nota Prot. n. 2508 del 29/04/2019;
4) Dal 10/06/2019 al 14/06/2019 nota Prot. n. 3292 del 10/06/2019;
5) Dal 17/06/2019 al 21/06/2019 nota Prot. n. 3449 del 17/06/2019;
6) Dal 24/06/2019 al 28/06/2019 nota Prot. n. 3573 del 25/06/2019;

n

7) Dal 29/06/2019 al 30/06/2019 nota Prot. n. 3923 del 10/07/2019;

Dato atto, inoltre, che la Sig.ra Pascuzzi Silvia, quale L.P.U., dal 01/07/2019 al 05/07/2019,
debitamente autorizzata dal Segretario Comunale, ha usufruito di n. 5 giorni di congedo ordinario;

Constatato che:

e in data 08/07/2019 la Sig.ra Pascuzzi Silvia, quale L.P.U., non ha ripreso I’attivita
lavorativa;

e il Segretario Comunale, con nota Prot. n. 3910 del 10/07/2019, ha comunicato alla predetta
L.P.U., Sig.ra Pascuzzi Silvia, di riprendere l’attivita lavorativa entro e non oltre il
15/07/2019 fornendo adeguate giustificazioni circa 1’assenza autonoma dal servizio a far
data 08/07/2019;

e la Sigra Pascuzzi Silvia, quale L.P.U., in data 15/07/2019 non ha ripreso D’attivita
lavorativa;

e con nota Prot. n. 4002 del 15/07/2019, a firma del Sindaco e del Segretario Comunale, ¢
stato comunicato tale stato di fatto alla Regione Calabria, Assessorato al Lavoro ¢ Welfare,
nonché alla Sig.ra Pascuzzi Silvia (L.P.U.);

e la cessazione ha avuto luogo a far data 08/07/2019 ed effettuata mediante UNILAV
Calabria in data 17/07/2019;

Ritenuto di dover prendere atto di quanto sopra esposto e procedere alla rimodulazione del
progetto per 1’utilizzo di n. 15 LSU/LPU (di cui n. 4 LSU e n. 11 LPU), anzicche di n. 17
LSU/LPU in base al progetto originario approvato con delibera G. C. n. 13 del 06/02/2019;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal responsabile del servizio
amministrativo, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.1.;

Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano;



DELIBERA
1) La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo.

2) Di prendere atto delle note sopra richiamate e, in particolare, che in data 15/07/2019 la Sig.ra
Pascuzzi Silvia, quale L.P.U., non ha ripreso I’attivita lavorativa presso questo Ente.

3) Di rimodulare, pertanto, il progetto originario, approvato con la delibera di Giunta Comunale n.
13 del 06/02/2019, gia rimodulato con delibera di Giunta Comunale n. 23 del 08/03/2019 (n. 16
LSU/LPU), per I’utilizzo di n. 15 LSU/LPU fino al 31/10/2019, anzicché di n. 17 LSU/LPU.

4) Di dare atto che a seguito di detta rimodulazione 1 lavoratori L.S.U. risultano essere n. 4, mentre
i lavoratori L.P.U. risultano essere n. 11.

5) Di trasmettere copia della presente deliberazione alla Regione Calabria, Assessorato al Lavoro e
Welfare, per gli adempimenti di competenza, nonché per opportuna conoscenza alla Sig.ra
Pascuzzi Silvia ed ai responsabili del servizio Amministrativo e Finanziario.

6) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.1.-.



Deliberazione della Giunta Comunale n° 82 del 17/07/2019

Letto, confermato e sottoscritto

11 Presidente Il Segretario Comunale
DOTT. SIRIANNI LEONARDO DOTT.FERDINANDO PIRRI
D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49 D.L.vo 18 agosto 2000 N° 267 — Art. 49
24/07/2019 Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla | regolarita contabile.
regolarita tecnica
11 Responsabile Il Responsabile dell’Area Finanziaria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’albo Pretorio di questo Comune per S giorni
consecutivi, dal 16 al , ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000

Soveria Mannelli li 16 11 Segretario Comunale
DOTT.FERDINANDO PIRRI

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio
ATTESTA

e Che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio nei termini sopra indicati ai sensi

dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000, al N° del 16 ;
e Che contestualmente all’affissione all’Albo ¢ stata comunicata ai Capi Gruppo Consiliari in data ____
1 prot. n° .

e Che la presente Deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 24/07/2019 in quanto:
U Dichiarata immediatamente eseguibile ai dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n°® 267/2000;

0 Entro 10 giorni non sono pervenute richieste ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n°
267/2000 ed essa pertanto ¢ divenuta esecutiva il giorno successivo al decimo di pubblicazione.

Soveria Mannelli li 24/07/2019 Il Segretario Comunale
DOTT.FERDINANDO PIRRI
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