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Determinazione del Responsabile
Area Amministrativa

N. 189 del 12/10/2006

Progressivo Generale Area Amministrativa

Responsabile dell’Area :

Oggetto:

Progetto integrazione oraria LSU/LPU - Liquidazione somme sp ettanti - Mese
Agosto 2006

- VISTO l’art. 183 del Dlgs. 267/2000;

- VISTO il vigente regolamento di Contabilita;

- VISTI e richiamati 1 provvedimenti del Sindaco con i quali sono stati individuati i
Responsabili delle Aree nell’ambito di questo Ente con i poteri ad assumere gli atti di
gestione;




PREMESSO che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 4.05.2006, ¢ stato

approvato il progetto di integrazione oraria dei lavoratori LSU/LPU, nel quale veniva previsto:

a) D’incremento dell’orario di lavoro del personale LSU e LPU, da 20 a 30 ore settimanali,

su cinque giorni lavorativi, per n. 23 unita;

b) I’integrazione a 36 ore settimanali, di cui sei a carico del Comune, per n. 1 unita, il Geom.

Pietro Cozza, gia precedentemente integrato a 31 ore, di cui 11 a carico del Comune, con
deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 26.01.2006;

¢) il mantenimento dell’orario a venti ore settimanali, articolato su tre giorni lavorativi, per

n. 2 unita;

CONSIDERATO:

che la Regione Calabria, con nota n. 16299 del 24.07.2006, in atti al n. 5630 del 28.07.2006,
ha autorizzato gli Enti Utilizzatori a porre in essere i progetti di integrazione oraria a far
data dall’1 agosto 2006;

che questa Amministrazione, in data 31.07.2006, ha convocato il personale LSU LPU per
concordare le nuove modalita di utilizzo, stabilendo in particolare che 1’orario settimanale di
30 ore dovra essere articolato, per n. 21 unita, in cinque giornate lavorative settimanali, con
ingresso alle ore 7,00 ed uscita alle ore 13,00, salvo diversa disposizione dovuta al
particolare tipo di impiego, e con mantenimento dell’articolazione in tre giornate lavorative
per il personale che non ha accettato 1’integrazione oraria, passato da 2 a 4 unita;

che la Regione Calabria — Assessorato al Lavoro, con nota n. 16299 del 24.07.2006, in atti
al n. 5630 del 28.07.2006, ha autorizzato gli Enti Utilizzatori a porre in essere i progetti di
integrazione oraria dei lavoratori LSU LPU a far data dall’1 agosto 2006;

che con deliberazione n. 133 del 10.08.2006 la Giunta Comunale ha preso atto di tale
autorizzazione ed ha avviato, a far data dall’1.08.2006, il Progetto di integrazione oraria
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 4.05.2006;

PRESO ATTO:

che I’orario settimanale di 30 ore viene articolato in cinque giornate lavorative settimanali,
con ingresso alle ore 7,00 ed uscita alle ore 13,00, per n. 21 unita, di cui 15 A1 —4 B1 —2
B3;
che I’orario settimanale ¢ stato integrato a 36 ore settimanali, di cui 6 con onere a carico del
Comune, per n. 1 unita C1 (Geom. Pietro Cozza);
che, sulla base delle nuove retribuzioni contrattuali, la paga oraria per le singole qualifiche,
al netto della ritenuta dell’8,85%, ¢ stata cosi determinata per le varie qualifiche:

Al: Euro 7,21

B1: Euro 7,61

B3: Euro 8,07

C1: Euro 8,52

PRESO ATTO infine che la Regione Calabria ha provveduto ad accreditare la somma complessiva
di Euro 9.448,06, regolarmente iscritti in Bilancio al Cap. 5010;

1.

DETERMINA

DI DARE ATTO che, a far data dall’1.08.2006, ¢ stato avviato il Progetto di integrazione
oraria a complessive trenta ore settimanali per i dipendenti LSU/LPU, per le seguenti unita:
- n. 15 unita categoria Al;



- n. 4 unita categoria B1;
- n. 2 unita categoria B3;
- n. | unita categoria C1.

2. DI LIQUIDARE E PAGARE in favore del suddetto personale le somme di fianco ciascuno
segnate nell’elenco di cui all’allegato a), dando atto che le somme spettanti alle diverse
qualifiche sono le seguenti:

- Categoria Al: Euro 7,21 X 40 = Euro 288,40 X 15 unita = Euro 4.326,00
- Categoria B1: Euro 7,61 X 40 = Euro 304,40 X 4 unita = Euro 1.217,60
- Categoria B3: Euro 8,07 X 40 = Euro 322,80 X 2 unita = Euro 645,60
- Categoria C1: Euro 8,52 X 40 = Euro 340,80 X 1 unita = Euro 340,80
Totale Euro 6.530,00

3. DI SPECIFICARE che, all’'unico scopo di non determinare inutili attese da parte dei
lavoratori, la presente determinazione viene adottata in assenza delle direttive Regionali in
ordine al pagamento da effettuarsi e che, per tale motivo, le somme liquidate sono soggette a
conguaglio.

4. DI IMPUTARE la spesa di Euro 6.530, derivante dal presente atto, sul Cap. 5010 del
bilancio corrente, dando atto che, sulla somma inviata dalla Regione Calabria, pari ad Euro
9.448,06, si determina, a seguito della presente liquidazione, un residuo di Euro 2.918,06.



Visti gli Artt. 107 e 183 del D.Lgs. 267/2000;

Il Responsabile dell’ Area Amministrativa

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria — Art. 151 comma 4
D.Lgs. 267/2000

I1 Responsabile di Ragioneria

Mandato di pagamento N. del / /

I1 Responsabile di Ragioneria

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata per soli fini di trasparenza amministrativa all’Albo

Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi.
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