
COMUNE DI SOVERIA MANNELLI
Provincia di Catanzaro

Nota importante:
La ricostruzione dell’atto ha finalità esclusivamente storiche e di consultazione. Nonostante siano state adottate molte attenzioni nella verifica 
della ricostruzione, l’atto potrebbe contenere errori, omissioni o difformità di impaginazione derivanti dalla conversione automatica dei file 
originali. Per fini amministrativi/giuridici fa fede esclusivamente il documento originale conservato presso gli archivi comunali. Il documento è 
stato ricostruito con l’ausilio di sistemi di intelligenza artificiale da archivio storico DBMaker/Word legacy mediante procedure automatizzate di 
estrazione, conversione e ricomposizione documentale. Orchestrazione tecnica e conservativa: Salvatore La Rocca.

Determinazione del Responsabile
 Area Amministrativa

N. 184 del 12/10/2007
 

Progressivo Generale Area Amministrativa
 

Responsabile dell’Area :

Oggetto: 
Progetto  integrazione  oraria  LSU/LPU  -  Liquidazione  somme  sp  ettanti 
settembre 2007.

- VISTO l’art. 183 del Dlgs. 267/2000;

- VISTO il vigente regolamento di Contabilità;

- VISTI  e  richiamati  i  provvedimenti  del  Sindaco  con  i  quali  sono  stati  individuati  i 
Responsabili  delle  Aree nell’ambito di  questo Ente  con i  poteri  ad assumere gli  atti  di 
gestione;



PREMESSO che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 4.05.2006, è stato 
approvato il  progetto di integrazione oraria dei lavoratori LSU/LPU, nel quale veniva previsto:

a)  l’incremento dell’orario di lavoro del personale LSU e LPU, da 20  a 30 ore settimanali, 
su cinque giorni lavorativi,  per n. 23 unità;

b) l’integrazione a 36 ore settimanali, di cui sei a carico del Comune, per n. 1 unità, il Geom. 
Pietro Cozza, già precedentemente integrato a 31 ore, di cui 11 a carico del Comune, con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del   26.01.2006;

c)  il mantenimento dell’orario a venti ore settimanali, articolato su tre giorni lavorativi, per 
n. 2 unità;

CONSIDERATO:

 che la Regione Calabria, con nota n. 16299 del 24.07.2006, in atti al n. 5630 del 28.07.2006, 
ha  autorizzato gli Enti Utilizzatori a porre in essere i progetti di integrazione oraria a far 
data dall’1 agosto 2006;

 che  con  deliberazione  n.  133 del  10.08.2006 la  Giunta  Comunale  ha  preso  atto  di  tale 
autorizzazione ed ha avviato, a far data dall’1.08.2006, il Progetto di integrazione oraria 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 4.05.2006;

PRESO ATTO:

 che l’orario settimanale di 30 ore viene articolato in cinque giornate lavorative settimanali, 
con ingresso alle ore 7,00 ed uscita alle ore 13,00, per n. 21 unità, di cui 15 A1 – 4 B1 – 2  
B3;

 che l’orario settimanale è stato integrato a 36 ore settimanali, di cui 6 con onere a carico del 
Comune,  per n. 1 unità  C1 (Geom. Pietro Cozza);

 che la Regione Calabria, con Circolare esplicativa  n. 23886 del 17.10.2006, in atti al n. 
7548 del 23.10.2006, ha comunicato che, sulla base delle nuove retribuzioni contrattuali, la 
paga  oraria  per  le  singole  qualifiche,  al  netto  della  ritenuta  dell’8,85%,  è  stata  così 
determinata per le varie qualifiche:

    A1: Euro 7,07
B1: Euro 7,47
C1: Euro 8,37

PRESO ATTO altresì:
 che, con deliberazione di Giunta Regionale n. 926  del 28.12.2006 è stato approvato il nuovo 

disciplinare che regola il rapporto di lavoro LSU LPU;
 che , con la medesima deliberazione di G.R., è stata limitata al 31.12.06 la validità delle 

circolari che regolavano la materia;
 che,  conseguentemente,  a  decorrere  dall’1.01.07,  il  pagamento  delle  ore  integrative  ai 

lavoratori socialmente utili  e di  pubblica utilità dovrà essere calcolato esclusivamente in 
base alle ore effettivamente lavorate;

VISTI gli allegati prospetti, relativi al mese di  settembre 2007, nei quali sono dettagliatamente 
indicate le somme  da corrispondere  a ciascun lavoratore;



D E T E R M I N A

DI DARE ATTO che, a far data dall’1.08.2006, è stato avviato il Progetto di integrazione oraria a 
complessive trenta ore settimanali per i dipendenti LSU/LPU;

CHE le unità interessate al progetto di integrazione, alla data odierna,  sono le seguenti:
 n. 13 unità categoria A1;
 n.   9 unità categoria B1;
 n.   1 unità categoria C1.

DI LIQUIDARE E PAGARE in favore del suddetto personale,  in relazione alle ore integrative 
effettivamente lavorate nel  mese di  settembre  2007,  le  somme di  cui  agli  elenchi allegati  alla 
presente determinazione, dando atto che la spesa complessiva è pari ad Euro  .

DI IMPUTARE la spesa complessiva  di Euro 6.672,42 , derivante dal presente atto, sul Cap. 1080 
del bilancio corrente.

 
 
 
 



Visti gli Artt. 107 e 183 del D.Lgs. 267/2000;

Il Responsabile dell’Area Amministrativa

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria – Art. 151 comma 4 

D.Lgs. 267/2000 

Il Responsabile di Ragioneria

Mandato di pagamento N. _____ del ____/____/_____

Il Responsabile di Ragioneria

 RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata per soli fini di trasparenza amministrativa all’Albo 

Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi.
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