COMUNE DI SOVERIA MANNELLI

Provincia di Catanzaro

Nota importante:

La ricostruzione dell’atto ha finalita esclusivamente storiche e di consultazione. Nonostante siano state adottate molte attenzioni nella verifica
della ricostruzione, I’atto potrebbe contenere errori, omissioni o difformita di impaginazione derivanti dalla conversione automatica dei file
originali. Per fini amministrativi/giuridici fa fede esclusivamente il documento originale conservato presso gli archivi comunali. Il documento ¢
stato ricostruito con 1’ausilio di sistemi di intelligenza artificiale da archivio storico DBMaker/Word legacy mediante procedure automatizzate di
estrazione, conversione e ricomposizione documentale. Orchestrazione tecnica e conservativa: Salvatore La Rocca.

Determinazione del Responsabile
Area Amministrativa

N. 143 del 10/11/2020

Progressivo Generale Area Amministrativa

Responsabile dell’Area :

Oggetto:
Lsu-Lpu - liquidazione ore integrative prestate nel mese di ottobre 2020

- VISTO l’art. 183 del Dlgs. 267/2000;

- VISTO il vigente regolamento di Contabilita;

- VISTI e richiamati 1 provvedimenti del Sindaco con i quali sono stati individuati i
Responsabili delle Aree nell’ambito di questo Ente con i poteri ad assumere gli atti di
gestione;




Premesso che:

e con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 6/2/2019, esecutiva ai sensi di legge, veniva
preso atto della nota della Regione Calabria, Assessorato al Lavoro e Welfare Prot. STAR n.
48680 del 6/2/2019, acquisita al protocollo comunale, in pari data, al n. 880, a voler
predisporre gli atti per 1’attivazione del rapporto di utilizzo, mediante apposita delibera di
Giunta con approvazione del relativo progetto di utilizzo con n. 17 LSU/LPU fino al
31/10/2019;

e con delibera di Giunta Comunale n. 62 del 3/5/2019, esecutiva ai sensi di legge, veniva
preso atto della nota Prot. SIAR n. 167264 del 29/4/2019, acquisita al protocollo comunale
in data 30/4/2019 al n. 2527, con la quale la Regione Calabria, Dipartimento Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali, ha sollecitato 1’ulteriore proroga dei progetti di utilizzo al
31/10/2019;

e con delibera di Giunta Comunale n. 100 del 11/9/2019, esecutiva ai sensi di legge, veniva
preso atto della nota Prot. SIAR n. 314420 del 10/9/2019, con la quale la Regione Calabria,
Assessorato al Lavoro e Welfare, ha autorizzato la proroga dei progetti di utilizzo dei
lavoratori LSU/LPU fino al 31/12/2019;

Vista la nota della Regione Calabria, Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali, Prot.
SIAR n. 442624 del 30/12/2019, acquisita al protocollo comunale in data 30/12/2019 al n. 10136,
ad oggetto: “Proroga convenzione per I’utilizzo in attivita socialmente utili e di pubblica utilita dei
lavoratori non contrattualizzati per I’anno 20207, invitando questo Ente ad adoperarsi per 1’ulteriore
proroga dei progetti di utilizzo improrogabilmente fino al 31/12/2020;

Precisato che — alla data odierna — 1 lavoratori LSU/LPU impegnati presso questo Ente in attivita
lavorativa risultano essere n. 15;

Considerata la presa atto comunicazione Prot. SIAR n. 443629 del 30/12/2019 della Regione
Calabria "Proroga convenzione per l'utilizzo in attivita socialmente utili e di pubblica utilita dei
lavoratori non contrattualizzati per 1'anno 2020". Proroga progetto per l'utilizzo di n. 15 LSU/LPU
nel Comune di Soveria Mannelli, al fine di addivenire all’utilizzazione dei lavoratori attribuiti al
Comune di Soveria Mannelli per venti ore settimanali, per un massimo di ottanta al mese, per avere
diritto all’assegno — base, oltre a dieci ore settimanali, per un massimo mensile di quaranta, per
avere diritto all’integrazione regionale;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle ore integrative prestate dai lavoratori
socialmente utili e di pubblica utilita, nel mese di ottobre, come risultano dalle timbrature rilevate
dall’orologio marcatempo di cui alle tabelle allegate alla presente;

Visto il capitolo 1080/1 del bilancio 2020 in fase di predisposizione;



DETERMINA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione, e per I’effetto:

DI LIQUIDARE e pagare in favore degli Isu ed Ipu, di cui alla tabella allegata alla presente

determinazione, le somme assegnate a fianco di ciascun lavoratore, per un importo complessivo

di Euro 5.045,10, relativo alle ore integrative effettuate, dagli stessi, nel mese di ottobre 2020.

DI IMPUTARE Ila spesa di € 5.045,10 sul capitolo 1081/1 del bilancio 2020 in fase di

predisposizione.
TABELLA

residuo | ;.o
OTTOBRE 2020 MESE | integr. integrazione | integ. integ. quota | totale

rec. p | mensile |+ residuo Reg. Reg. oraria |integrazione
ASTORINO FELICIA 0.46 41.00 41.46 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
BARATTA GIUSEPPINA 0.00 45.44 45.44 40.00 40,00 8,42| € 336,80
BARATTA LUISA 28.05 49.58 78.03 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
CARDAMONE ANNA M. 13.51 54.57 68.48 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
CARDAMONE RAFFAELLA 0.00 32.34 32.34 32.34 32,34 8,42| € 272,30
CHIODO ANTONIA 43.47 35.42 79.29 40.00 40,00 8,42| € 336,80
COLOSIMO EMILIA 1.03 55.59 57.02 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
COLOSIMO SANTA 19.15 43.24 62.39 40.00 40,00 8,42| € 336,80
DE FAZIO PATRIZIA 4.59 36.35 41.34 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
PASCUZZI CHIARA 46.43 43.54 90.37 40.00 40,00 8,42| € 336,80
PERRI ANTONELLA 115.16 54.57 170.13 40.00 40,00 8,42 | € 336,80
COLOSIMO MARIO 7.35 51.41 59.16 40.00 40,00 8,90| € 356,00
CRISPINO MARIO 1.50 52.13 54.03 40.00 40,00 8,90| € 356,00
PASCUZZI ROSARIO 150.13 97.33 247.46 40.00 40,00 8,90| € 356,00
PRESTIA SETTIMO 36.54 54.58 91.52 40.00 40,00 8,42 | € 336,80

totale | € 5.045,10




Visti gli Artt. 107 e 183 del D.Lgs. 267/2000;

Il Responsabile dell’ Area Amministrativa

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria — Art. 151 comma 4
D.Lgs. 267/2000

I1 Responsabile di Ragioneria

Mandato di pagamento N. del / /

I1 Responsabile di Ragioneria

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata per soli fini di trasparenza amministrativa all’Albo

Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi.
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